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N°RH/2022/35

Département de I’Yonne Communauté de Communes
du Jovinien

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Date de convocation : 9 mai 2022 Nombre de conseillers
communautaires

Date d’affichage de la 9 mai 2022 Effectif Iégal : 49

convocation : En exercice : 49
Présents : 43
Votants : 49

Séance du 16 mai 2022

Le conseil communautaire s’est réuni en séance ordinaire le lundi seize mai deux mille vingt-
deux a dix-neuf heures, dans les salons de I'H6tel de Ville, a JOIGNY, sous la présidence de
M. Nicolas SORET.

ETAIENT PRESENTS :

M. Didier MOREAU, M. Philippe PETIT, Mme Florence SYLVESTRE, Mme Catherine
DECUYPER, Mme Evelyne TRESCARTES, M. Yannick VILLAIN, Mme Marie-Héléne
GOUEDARD, M. Cyril HAGHEBAERT, Mme Christine LEMOINE, M. Claude SCIBOZ, M. Jean-
Pierre BARRET, M. Marc FAYADAT, M. Patrice CHASSERY, M. Dominique AUBERGER,
M. Gérard VERGNAUD, M. Nicolas SORET, Mme Laurence MARCHAND, M. Richard ZEIGER,
M. Mohammed BELKAID, Mme Bernadette MONNIER, M. Bernard MORAINE, Mme Michéle
BARRY, M. Eric APFFEL, Mme Anne MIELNIK-MEDDAH, M. Hassan LARIBIA, Mme Elisabeth
LEFEVRE, M. Christophe DELAUNAY, Mme Dorothée BRICOUT, M. Nicolas DEILLER,
Mme Céline ROSSIGNEUX-FOUQUEREAU, M. Laurent CHAT, M. Eric GALLOIS, M. Guy
AVENIA, M. Jean-Pierre BAUSSART, M. Guy BOURRAS, M. Francis BOURSIN, M. Xavier
MARQUIS, Mme Valérie SUBRENAT, Mme Isabelle CLAUDET, M. Didier MIGNON,
M. Frédéric MORISOT, M. Gilles-Maxime POIBLANC, M. Bruno JAN.

ETAIENT ABSENTS EXCUSES :

Mme Frédérique COLAS, pouvoir a M. Nicolas SORET

M. Enguerrand DANIEL-TRELIN, pouvoir & M. Richard ZEIGER
Mme Linda GUEDJALI, pouvoir a Mme Laurence MARCHAND
M. Jean-Yves MESNY, pouvoir & M. Eric APFFEL

Mme Olga LIGAULT, pouvoir a M. Xavier MARQUIS

M. Jean-Marc GRILLET-AUBERT, pouvoir a M. Bruno JAN

SECRETAIRE DE SEANCE : Laurence MARCHAND

Objet : Elections professionnelles 2022 — Création du Comité Social Territorial Propre (CST)
et fixation du nombre de représentants en instituant le paritarisme numérique (projet de
délibération en fonction de la réunion avec les organisations sociales du 5 mai 2022.)
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RH/2022/35 Conseil communautaire du

16 mai 2022

Objet : Elections professionnelles 2022 — Création du Comité Social Territorial Propre (CST) et
fixation du nombre de représentants en instituant le paritarisme numérique (projet de
délibération en fonction de la réunion avec les organisations sociales du 5 mai 2022).

Monsieur le Président indique aux membres de I'organe délibérant que conformément & larticle L. 251-5 du
Code général de la fonction publique, les collectivités territoriales et établissements publics employant au
moins 50 agents sont dotés d'un comité social territorial. En deca de ce seuil, les collectivités territoriales et
établissements publics relevent du ressort du comité social territorial placé auprés du Centre de gestion.

Selon I'article 4 de loi n® 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique modifie I'article 32
de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale
en créant une instance unique pour le dialogue social, nommée le Comité Social Territorial (CST). Cette nouvelle
instance issue de la fusion des deux instances consultatives que sont le comité technique (CT) et le comité
d’hygiene, de sécurité et des conditions de travail (CHSCT) doit voir le jour & I'issue des prochaines élections
professionnelles du 8 décembre 2022.

Monsieur le Président précise qu'au ler janvier 2022, les effectifs de fonctionnaires titulaires, fonctionnaires
stagiaires, agents contractuels de droit public et agents contractuels de droit privé, comptabilisés dans le
respect des conditions prévues par les articles 4 et 31 du décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 précité estde: 51
agents.

Monsieur le Président indique qu'il convient de mettre en place un comité social territorial au sein de la
Communauté de Communes du Jovinien et de fixer le nombre de représentants.

VU le Code général des collectivités territoriales ;
VU le Code général de |a fonction publique, et notamment ses articles L. 251-5et L. 251-6 ;
VU laloi n° 83-634 modifiée du 13 juillet 1984 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n°84-53 modifiée du 26 janvier 1984, notamment l'article 32, prévoyant la création d’un comité
technique dans chaque collectivité ou établissement employant au moins 50 agents, ainsi qu'auprés de chaque
centre de gestion pour les collectivités et établissements employant moins de 50 agents ;

VU le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics;;

CONSIDERANT la consultation avec les organismes syndicaux en date du 5 mai 2022 ;

Le conseil communautaire,

Apreés avoir délibéré, a I'unanimité
Pour: 49

Contre:0

Abstention: 0

- PROCEDE 2 la création d’'un comité social territorial dans les conditions énoncées par le code général de
la fonction publique et parle décretn® 2021-571 du 10 mai 2021 précité,
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FIXE le paritarisme numérique en fixant un nombre de représentants de la collectivité égal a celui des
représentants du personnel, soit 3, et en nombre égal le nombre de représentants suppléants.

AUTORISE le recueil de 'avis des représentants de la collectivité ou de I'établissement public,

INFORME Monsieur le Président du Centre de gestion de I'Yonne de la création de ce comité social
territorial en transmettant ladite délibération.
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